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Аннотация. Охрана труда является одним из ключевых аспектов безопасности 

производства. Неудовлетворительные условия охраны труда могут привести к травмам и 

профессиональным заболеваниям, снижению производительности и негативному 

воздействию на окружающую среду. В современном мире применение информационно-

технологических решений становится все более значимым для обеспечения безопасности и 

улучшения условий труда на производстве. Использование IT-технологий позволяет 

повысить эффективность контроля за условиями труда, предсказать опасные ситуации, 

упростить обучение и оповещение работников о потенциальных опасностях, и обеспечить 

оперативную реакцию на чрезвычайные ситуации. В данной статье рассматриваются 

возможности применения IT-технологий и примеры их использования для улучшения 

условий охраны труда на производстве, а также преимущества и недостатки данных 

технологий. 

Ключевые слова: безопасность, охрана труда, IT-технология, ОВПФ, СИЗ, производство, 

мониторинг. 
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ANALYTICAL ASPECT OF IMPROVING WORKING CONDITIONS IN 
PRODUCTION USING IT-TECHNOLOGIES 

Abstract. Occupational safety is one of the key aspects of industrial safety. Unsatisfactory occupational 

health and safety conditions can lead to injuries and occupational diseases, reduced productivity and 

negative environmental impacts. In today's world, the use of information technology solutions is 

becoming more and more important for ensuring safety and improving working conditions at work. 

The use of IT technologies allows you to increase the effectiveness of monitoring working conditions, 

predict dangerous situations, simplify training and alert workers about potential dangers, and ensure 

an operational response to emergencies. This article discusses the possibilities of using IT technologies 

and examples of their use to improve the working environment at work, as well as the advantages and 

disadvantages of these technologies. 

Keywords: safety, occupational safety, IT technology, DHPF, IPM, production, monitoring. 

Scientific specialty of the publication: 08.00.01 – Economic theory. 

 

Коллектив авторов во главе А. Ю. Бутусовой провёл тщательный анализ изменений 

подхода к управлению охраной труда за счёт цифровизации [2]. Цифровую автоматизацию 

в своих исследованиях также предлагала Н. Ю. Гусарова [3]. Учебно-методическое 

обеспечение дистанционных занятий по охране труда было подробно изучено С. А. 

Радченко [7]. Возможные риски внедрения цифровых технологий в сферу трудовых 

отношений и охраны труда оценила Н. С. Рубцова [8]. Тема применения IT-технологий в 

области техносферной безопасности привлекает исследователей из различных областей 

наук. 

В настоящее время IT-технологии используются на производстве для повышения 

эффективности и оптимизации процессов в различных областях. Одной из таких областей 

является охрана труда, которая является важным элементом производственной 

деятельности. Использование IT-технологий может помочь предприятиям повысить 

безопасность сотрудников и улучшить условия труда. Для повышения условий охраны 

труда на производстве рассмотрены примеры использования IT-технологий: 

1. Создание единого информационно-аналитического пространства. 

Данная IT-технология будет предназначена для обмена опытом и знаниями между 

различными предприятиями и специалистами в области охраны труда, что позволит 

ускорить процесс разработки и внедрения новых решений и технологий, направленных на 

улучшение условий труда. Кроме того, возрастёт уровень общей культуры безопасности на 

производстве. 

2. Анализ данных. 



IT-технологии могут быть использованы для анализа данных, связанных с безопасностью 

на производстве. Например, анализ данных по инцидентам и несчастным случаям на 

производстве может помочь выявить наиболее опасные участки и процессы на 

производстве, что позволит принять меры для улучшения безопасности. Также, анализ 

данных может помочь выявить причины нарушения правил безопасности и определить 

необходимые меры для предотвращения повторения подобных ситуаций в будущем. 

3. Автоматизация процессов и роботизация. 

Внедрение роботизированных систем снижает ручной труд, позволяет автоматизировать 

опасные и рутинные операции, минимизируя контакт работников с опасными и вредными 

производственными факторами (ОВПФ) и снижая риски производственных травм. 

Автоматизация мониторинга рабочей среды позволяет непрерывно контролировать уровень 

опасных веществ, шума, освещения и других параметров на производстве. Это позволяет 

оперативно реагировать на возникающие проблемы и предупреждать возможные аварийные 

ситуации [4]. Примером успешной реализации IT-решения в области мониторинга рабочей 

среды является система автоматического контроля качества воздуха на производстве. С 

помощью датчиков, размещенных по периметру производственного помещения, система 

непрерывно анализирует состав воздуха и предупреждает о превышении допустимых 

концентраций опасных веществ. 

4. Разработка и применение датчиков для измерения фактических значений ОВПФ. 

Применение датчиков позволяет контролировать условия рабочей среды в реальном 

времени. С их помощью можно отслеживать температуру, влажность, уровень шума, 

параметры работы оборудования и предотвращать возможные аварии и своевременно 

реагировать на их изменения. IT-технологии могут использоваться для мониторинга 

состояния оборудования на производстве. С помощью датчиков и системы мониторинга 

можно отслеживать. Например, система мониторинга может определять изменение 

температуры или давления в оборудовании и автоматически отключать его при выходе 

параметров за пределы допустимых значений. Современные IT-технологии позволяют 

разработать и внедрить систему управления безопасностью и охраной труда, которая 

автоматизирует процессы контроля, анализа и отчетности. Это позволяет быстро выявлять 

и решать проблемы, связанные с охраной труда, и предупреждать возможные аварийные 

ситуации [1]. 

5. Контроль соблюдения норм безопасности. 

Применение IT-технологий позволяет автоматизировать процесс контроля соблюдения 

норм безопасности на рабочих местах. Системы видеонаблюдения и контроля доступа 

позволяют фиксировать нарушения и предупреждать о возможных опасностях [5]. 



Примером реализации IT-решения в контроле соблюдения норм безопасности является 

система распознавания лиц. Используя алгоритмы машинного обучения и камеры 

видеонаблюдения, система определяет нарушения правил безопасности, например, 

неправильное использование средств индивидуальной защиты (СИЗ) или нахождение на 

опасных участках без соответствующего разрешения. 

6. Мобильные приложения для контроля безопасности. 

IT-технологии также могут использоваться для создания мобильных приложений для 

контроля безопасности на производстве. Например, в приложении можно разместить 

инструкции по безопасному выполнению работ, а также предоставить возможность 

отслеживать количество часов работы и оставшееся количество времени до перерыва. Такие 

приложения могут помочь работникам производства соблюдать правила безопасности и 

уменьшить риски для их здоровья. 

7. Обучающие программы по охране труда. 

IT-технологии могут использоваться для создания интерактивных обучающих программ, 

которые позволят сотрудникам быстро и эффективно усваивать новые знания и навыки, 

улучшив процесс обучения и повышения квалификации сотрудников в области охраны 

труда. Такие технологии позволят обеспечить быстрый доступ к актуальной информации о 

нормативных актах и изменениях в законодательстве в области охраны труда и безопасности 

на производстве. 

8. Использование виртуальной и дополненной реальности (VR/AR). 

VR/AR – мощный инструмент для обучения и тренировки работников. С её помощью 

можно симулировать опасные ситуации на производстве и обучить работников 

эффективным методам предотвращения возможных происшествий. IT-технологии также 

могут использоваться для проведения виртуальных тренировок по охране труда. Например, 

с помощью виртуальной и дополненной реальности можно создать симуляцию 

производственной среды и обучить работников правилам безопасности на производстве. 

Технологии VR/AR позволяют создавать симуляции опасных ситуаций и тренировать 

работников в безопасной среде, повышая эффективность обучения и уменьшая риск 

производственных травм. 

Мониторинг состояния оборудования, виртуальные тренировки и мобильные 

приложения для контроля безопасности позволяют повысить безопасность и 

эффективность производства. Однако, необходимо учитывать и недостатки использования 

IT-технологий, такие как высокие затраты на внедрение и обучение, необходимость 

постоянного обновления системы мониторинга и ограниченность применения в некоторых 

отраслях производства [6, 9]. 



Одним из преимуществ использования IT-технологий для повышения условий охраны 

труда является возможность улучшить мониторинг и контроль над опасными и вредными 

производственными факторами. Например, системы мониторинга уровня шума, 

освещенности и температуры могут автоматически собирать и анализировать данные, что 

позволяет быстро реагировать на возможные угрозы и принимать меры для их устранения. 

Кроме того, использование IT-технологий может помочь в разработке и внедрении 

мероприятий по улучшению условий труда, таких как установка вентиляционных систем 

или использование специальных инструментов и оборудования для уменьшения нагрузки 

ОВПФ на сотрудников [10]. 

Использование новых технологий может потребовать дополнительных инвестиций и 

ресурсов для их внедрения и обслуживания. Кроме того, для эффективного использования 

IT-технологий необходимы специалисты, обладающие соответствующими знаниями и 

навыками, что может быть сложно в случае недостатка квалифицированных кадров. 

Существенным недостатком является и сложность приспособления IT-технологий к 

конкретным условиям производства и потребностям каждой отдельной организации. 

Каждый производственный процесс уникален, поэтому необходимость индивидуального 

подхода к выбору и внедрению IT-систем может затруднять их использование. 

Для преодоления этих трудностей необходимо проводить обучение сотрудников, которые 

будут использовать IT-технологии, а также обеспечивать необходимую поддержку и 

обслуживание оборудования. Важно также оценивать конкретные потребности 

предприятия и выбирать наиболее подходящие IT-технологии, учитывая стоимость 

внедрения и экономическую выгоду от их использования. 

В таблице 1 сведены основные преимущества и недостатки использования IT-технологий 

для повышения условий охраны труда на производстве. 

Таблица 1 – Основные преимущества и недостатки использования IT-технологий для 

повышения условий охраны труда на производстве 

Преимущества Недостатки 

1. Увеличение эффективности и 
производительности за счет уменьшения 
ОВПФ. 

1. Высокие затраты на внедрение IT-
технологий. 

2. Улучшение качества жизни 
работников за счет улучшения условий 
труда. 

2. Необходимость обучения 
работников использованию новых 
технологий. 

3. Уменьшение затрат на ремонт и 
замену оборудования за счет его более 
точного мониторинга. 

3. Необходимость постоянного 
обновления и сопровождения системы 
мониторинга оборудования. 



4. Сокращение затрат на обучение 
работников за счет использования 
виртуальных тренировок. 

4. Ограниченность использования IT-
технологий в некоторых отраслях 
производства. 

 

В результате исследования было выявлено, что применение IT-технологий в области 

охраны труда на производстве позволяет эффективно улучшить условия труда и обеспечить 

безопасность работников. Автоматизация мониторинга рабочей среды и контроль 

соблюдения норм безопасности позволяют оперативно реагировать на возникающие 

проблемы и предупреждать возможные аварийные ситуации. 

Таким образом, использование IT-технологий на производстве является актуальным и 

перспективным направлением для изучения и внедрения. Несмотря на некоторые 

недостатки, их преимущества позволяют повысить эффективность и безопасность 

производственных процессов, а также снизить вероятность производственных травм и 

профессиональных заболеваний. Кроме того, важно оценивать конкретные потребности 

предприятия и выбирать наиболее подходящие IT-технологии для решения задач в области 

охраны труда. 

В целом, использование IT-технологий может значительно ускорить процессы 

взаимодействия между работниками и управлением предприятия, а также между 

различными подразделениями, что способствует оперативному реагированию на изменения 

в производственных процессах и улучшению общей эффективности работы организации. 

При этом, необходимо учитывать финансовые и кадровые ограничения, а также 

особенности производственных процессов при выборе и внедрении IT-решений. IT-

технологии – один из возможных инструментов для повышения условий охраны труда, 

который должен использоваться в сочетании с другими методами. Автоматизация 

процессов, использование виртуальной реальности позволяют эффективно контролировать 

и управлять условиями рабочей среды. Однако, необходимо учитывать потенциальные 

риски, связанные с использованием IT-технологий, и принимать соответствующие меры 

предосторожности. 
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